Handy'Action

Accompagnement spécifique des bénéficiaires du RSA
confrontés a une problématique de santé
ou en situation de handicap
visant I'insertion professionnelle par I'emploi ou la formation

POUR LES ALLOCATAIRES DU RSA

CONFRONTES A UNE PROBLEMATIQUE DE SANTE

« en dynamique d'acces ou de retour a I'emploi

« bénéficiant ou non d'une Reconnaissance Qualité Travailleur
Handicapé

« avec un état de santé consolidé

12 MOIS D'ACCOMPAGNEMENT SPECIFIQUE

AVEC UN CONSEILLER EXPERT
. Des entretiens individuels avec le référent RSA
« Des ateliers collectifs et innovants a la carte COmment 5
« Des périodes d'immersion en entreprise )

« Des prestations spécifiques aux travailleurs handicapés

LES ENJEUX DU DISPOSITIF

SE REINSERER PROFESSIONNELLEMENT & SOCIALEMENT

Construire un projet professionnel personnalisé en prenant en compte les
restrictions éventuelles liées a I'état de santé

Augmenter ses chances de trouver un emploi ou une formation qualifiante
en gagnhant en autonomie

Mettre a profit I'expertise handicap du conseiller référent RSA

Bénéficier d'un accompagnement innovant mettant en ceuvre plusieurs
actions : ateliers collectifs spécifiques, entretiens en extérieur, mise en
mouvement, parrainages...

Emp|0| & Justine Herbaux - Chargée de missions, référente RSA
chdlcop 03.59.31.81.00 - contact@emploi-et-handicap.fr Nord
le Département est la —

. https://www.emploi-et-handicap.com/
Crand Lille

@@@@ Emploi & Handicap Grand Lille - 23 chemin du Moulin Delmar & Marcq en Baroeul




