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s FLEURISTE

ROME : D1209

1. FORMATION - QUALIFICATION

Lemploi est accessible a partir d’une formation de niveau 3.
La formation par I'apprentissage reste la plus répandue dans la profession.

2. ACTIVITE

2.1. DESCRIPTION DE L'ACTIVITE
2.1.1. ACTIVITE PRINCIPALE

* Réceptionner les plantes et autres matériaux

* Ranger en chambre froide, en magasin ou en réserve

* Assurer la présentation des produits

* Assurer I'entretien des plantes

* Accueillir les clients et les informer

* Réaliser des présentations florales au magasin ou chez les clients
* Calculer les prix, encaisser et rendre la monnaie

* Assurer 'entretien du magasin

2.1.2. ACTIVITES POUVANT ETRE ASSOCIEES

* Livrer les produits

e Quvrir et fermer le magasin

* Coordonner une équipe

* Assurer la gestion et le fonctionnement du magasin

2.2. MACHINES ET OUTILS UTILISES

» Sécateurs, épineuses, cutters, ciseaux
* Caisse enregistreuse, terminaux de paiement, ordinateur

Emploi &
Handicap
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3. CONTRAINTES

3.1. CONTRAINTES PHYSIQUES

* Piétinement, station debout prolongé

* Exposition a ’humidité et au froid

* Gestes fins et répétitifs des membres supérieurs
* Port de charges

» Utilisation d’agents chimiques (produits phytosanitaires, colorants et produits lustrants)

3.2. CONTRAINTES ORGANISATIONNELLES

* Contact avec le public
* Travail les week-end et jours fériés
* Déplacements possibles

4. HANDICAP

Moteur Compatible avec aménagement
Maladie invalidante Compatible avec aménagement
Visuel Compatible avec aménagement
Auditif Compatible avec aménagement
Psychique Compatible avec aménagement
Traumatisme cranien Compatible avec aménagement

Mental Compatible avec aménagement




