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1. FORMATION - QUALIFICATION

Cet emploi est accessible à partir d’un diplôme de niveau 3 ou sans diplôme et avec une expérience
professionnelle. Un CACES pourra être demandé sur certains postes.

EMPLOYE LIBRE SERVICE

ROME : D1507

2. ACTIVITE

2.1. DESCRIPTION DE L'ACTIVITE

• Assurer le remplissage des rayons en fonction des besoins et en tenant compte des dates limites de vente 
pour les produits frais

• Effectuer le balisage et l’étiquetage des produits en rayon
• Renseigner la clientèle (emplacement d’un produit, prix…)
• Gérer les stocks et les commandes en liaison avec le chef de rayon
• Effectuer l’entretien et le nettoyage de l’espace de vente et des produits en rayon

2.1.1. ACTIVITE PRINCIPALE

2.1.2. ACTIVITES POUVANT ETRE ASSOCIEES

• Utiliser un engin nécessitant une habilitation pour l’activité cariste

• Encaisser les produits

• Conseiller, vendre

2.2. MACHINES ET OUTILS UTILISES

• Roll-containeurs, transpalettes à main ou électriques, chariots automoteurs, caddies, diables, micro-

ordinateurs de saisie

• Etiquettes, produits d’entretien, cutters pour l’ouverture des cartons



3. CONTRAINTES

3.1. CONTRAINTES PHYSIQUES

• Manutention de charges 

• Efforts de traction ou de poussée

• Travail accroupi ou en extension 

• Gestes répétitifs 

• Travail en hauteur 

3.2. CONTRAINTES ORGANISATIONNELLES

4. HANDICAP
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• Vigilance pour le suivi des produits

• Travail sous contrainte de temps

• Disponibilité auprès de la clientèle

• Amplitude horaire

• Travail le samedi, parfois le dimanche et les jours fériés

Moteur Compatible avec aménagement 

Maladie invalidante Compatible avec aménagement 

Visuel Compatible avec aménagement 

Auditif Compatible avec aménagement 

Psychique Compatible avec aménagement 

Traumatisme crânien Pas ou peu compatible 

Mental Pas ou peu compatible 



4. EXEMPLES D’AMENAGEMENT DE POSTE
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Un aménagement du poste peut être envisagé avec par exemple : 

Pour des problèmes dorsolombaires et afin de limiter le port de charges et les contraintes posturales 
(flexions/torsions du tronc)

Transpalette électrique à levée auxiliaire 

Chariot manipulateur avec plateau réglable électriquement en 
hauteur 

Escabeau de sécurité avec garde-corps, main courante et 
larges marches 

Tracteur électrique de manutention pour déplacer des chariots 
de produits ou des bennes à ordures à l’intérieur des 
bâtiments

Pour des problèmes de pieds

Chaussures de sécurité orthopédiques 


