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RS DESIGN INDUSTRIEL

ROME : H1204

1. FORMATION - QUALIFICATION

L’emploi est accessible avec un diplome de niveau Bac+2 (DUT, L2, ...) a Master en arts appliqués, création
industrielle, arts et techniques, design industriel.

2. ACTIVITE
2.1. DESCRIPTION DE L'ACTIVITE
2.1.1. ACTIVITE PRINCIPALE
. Concevoir ou améliorer l'esthétique (forme, matiéeres, couleurs) et la fonctionnalité de produits

(mobilier, objets utilitaires, audiovisuels, ...) selon I'image de I'entreprise, le contexte socioculturel,
les contraintes économiques et de production.

. Respecter les normes de sécurité, d'environnement et le droit de la propriété industrielle et artisti
que.

2.1.2. ACTIVITES POUVANT ETRE ASSOCIEES

o Réaliser la modélisation et les prototypes du produit et participer au suivi de la fabrication du projet.
Gérer une équipe

2.2. MACHINES ET OUTILS UTILISES

. I'outil informatique (palette graphique, logiciel de Conception et de Dessin Assistés par Ordinateur -
CAO/DAO-, images de syntheése, ...)

3. CONTRAINTES
3.1. CONTRAINTES PHYSIQUES
. Travail assis
. Travail sur écran (fatigue visuelle)

3.2. CONTRAINTES ORGANISATIONNELLES

o Gestion du stress
. Déplacement possible
o Horaire variable
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4. HANDICAP

Moteur

Compatible avec aménagement

Maladie invalidante
(visite médicale conseillée)

Compatible avec aménagement

Visuel

Compatible avec aménagement

Auditif

Compatible avec aménagement

Psychique

Compatible avec aménagement

Traumatisme cranien

Pas ou peu compatible

Mental

Pas ou peu compatible
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Exemple d’aménagement de poste
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