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Grand Lille

Potentiel du territoire Lille Métropole
Douaisis sur la Région Nord Pas-de-Calais :
* 1 demandeur d’emploi reconnu
travailleur handicapé sur 3
* 1 salarié sur 2

Notre association: * 4 entreprises sur 10

= 15 années d’existence
= Présence territoriale sur 13 sites

= Plus de 50 collaborateurs aux

compétences diversifiées:
professionnels de l'insertion et de 1400 contrats de travail

I'orientation professionnelle, du
recrutement, des  ressources supérieurs a 3 mois signés grace a notre action

humaines, des ’re|ati0n5'avec les 100 contrats de professionnalisation
entreprises, de 'ergonomie... 30 contrats d’apprentissage

cor 20%

@ Entreprises
privées

500 offres d’emploi recueillies
= Environ 10 par semaine




